Творчество учителя и ученика.
Проблемы, суждения, опыт.

Цель: 

совершенствовать пути и условия развития педагогического творчества в коллективе.

Задачи:

· Определить уровень развития педагогического тв – ва в коллективе.

· Выявить условия, способствующие успешному развитию педагогического творчества в коллективе.

· Разработать систему мер по развитию творческой атмосферы и педагогического творчества в коллективе.

План педсовета:
1. Выступление директора МОУ «СОШ № 5» Сахаровой О.Н.

2. Выступление зам. дир. по УВР Зыковой Г.Ю. «Теоретические основы  педагогического творчества».

3. Доклад психолога Шевцовой Л.В. «Организация личностно – деятельностного взаимодействия учащихся и педагога».

4. Доклад психолога Перепечиной О.Б. «Совместное творчество учителя и ученика – залог интеллектуального роста школьников».

5. Выступление педагога Александровой Т.В. «Творческие технологии на уроке.  Из опыта работы».
6. Выступление педагога Алексеевой Ю.Е. «Информационные технологии.  Теория и практика».

7. Анкетирование педагогов.

8. Работа по группам и обобщение результатов работы.

9. Подведение итогов.  Решение педсовета.

Теоретические основы педагогического творчества.
Выступление зам. дир. по УВР Зыковой Г.Ю.

Социальный  заказ школе на формирование творческой личности может выполнить только творчески работающий  педагог.
Педагогика сотрудничества учителя и ученика, их взаимообогащение и гуманистические отношения реализуются в их совместной творческой деятельности – другого пути нет. 

Творческое начало в деятельности учителя  - способ вскрыть внутренние резервы обучения, обновить весь  учебно – воспитательный процесс и привести к качественно новым результатам. 

Само слово «творчество» происходит от слова «творить», что означает – искать, изобретать, создавать нечто такое, что не встречалось в прошлом опыте. 
Соответственно и творческая деятельность – есть самостоятельный поиск или конструирование нового продукта – научного знания или метода. 

В основе любой творческой деятельности лежит прогноз - предвидение, предвосхищение её вероятных результатов. Творческая деятельность немыслима 

· без осознания цели поиска, 

· без  интереса к пополнению недостающих знаний  из готовых источников,
· без самостоятельного поиска и саморазвития,

· без воображения и эмоций.
ИТАК: Педагогическое творчество – это творчество, направленное на повышение эффективности   учебно  –  воспитательного процесса. 
Уровни творчества:
1. Низкий (интуитивный) – положительное отношение к педагогической деятельности, владение теоретическими знаниями.

2. Средний (поисковый) – овладение системой умений, осознание собственной индивидуальности.

3. Высокий (мастерский) – ориентация на творчество в педагогической деятельности, создание индивидуальной  методической системы. Ставка делается на самообразование и анализ собственных достижений, инициативу в апробации новых вариантов в обучения и воспитания.

Компоненты творческой деятельности.

Основные показатели творчества педагогов:
1. Способность к творчеству. Процесс создания нового.

2. Умение каждого учителя верно оценивать себя, свою деятельность.

3. Умение видеть свои личностные и профессиональные проблемы.

4. Умение определять цели своей деятельности, умение конкретно формулировать задачи и находить последовательность их решения.

5. Учитель должен быть наблюдательным, деятельным, работоспособным, знать много и разного. «Держать руку на пульсе жизни»

6. Важно нести в себе жизнеутверждение, радость и успех.
7. Должен научиться сам и научить детей докапываться до истины, до сути изучаемого объекта.

8. Должен знать самые разнообразные пути и методы, позволяющие достигнуть целей.

9. Не забывать наслаждаться процессом творчества.

Педагогическое взаимодействие.

Классическая школа имеет ряд неоспоримых достоинств, свои положительные моменты есть и в современной постреформенной школе. Если основой  педагогической деятельности  коллектива является педагогика сотрудничества и творчества, то они не спорят друг с другом, а дополняют друг друга.
При работе в этой системе стираются грани

· Между методикой и интуицией.
· Между воздействием учителя на ученика и ученика на учителя.
· Между учением и общением.
Сейчас ученик не рассматривается в качестве объекта обучения и воспитания, а сам УВ процесс не сводится только к воздействию учителю на ученика. 

Что должно обеспечить педагогическое общение - взаимодействие педагога и учащихся? 

· мотивацию, 

· результативность, 

· творческий характер,

·  воспитательный эффект совместной коммуникативной деятельности.

Главный ориентир совместного творческого процесса – партнёрство детей и взрослых.

Организуя творческий процесс, школа решает задачи:

· Преодолеваются социально – психологические факторы, сдерживающие развитие личности (скованность, стеснительность, неуверенность).

· Создаются возможности для выявления и учёта индивидуально – психологических особенностей учащихся.

· Осуществляется коррекция в становлении и  развитии важнейших  личностных качеств (речь, мыслительная деятельность и т.п.).
Поле для творческой деятельности – уроки и внеурочная деятельность по предмету, а также внеклассная работа школы и детских творческих объединений на базе школы. Дать точный алгоритм   для развития творчества невозможно – это процесс индивидуальный.  Но на сегодняшнем педсовете мы можем определить пути и выявить условия, способствующие успешному развитию педагогического творчества в коллективе и попытаться разработать систему мер по развитию творческой атмосферы и педагогического творчества в коллективе.

Вопросы для анкеты:
	№
	Вопрос
	Обведите нужное:

	1. 
	Считаете ли Вы, что коллектив нашей школы работает творчески?
	да
	нет
	иногда

	2. 
	Создаёт ли, на ваш взгляд, администрация школы условия для творческой деятельности педагогов?
	да
	нет
	иногда

	3. 
	Удаётся ли Вам реализовывать творческие способности Ваших учеников?
	да
	нет
	иногда

	4. 
	Строите ли Вы творческое взаимодействие с группой «слабых» учеников?
	да
	нет
	иногда

	5. 
	Отслеживаете ли Вы  результативность творческой деятельности?
	да
	нет
	иногда

	6. 
	Что необходимо сделать в организации педагогического процесса в нашей школе, чтобы активизировать совместное творчество  учителя и ученика?




Решение педсовета:

1. Открыть постоянно действующий семинар по данной теме.

2. Руководителям ШМО разработать параметры отслеживания результатов деятельности по творческому саморазвитию педагогов.

3. На заседаниях ШМО провести обзор литературы по теме педсовета.
4. Всем педагогам принять активное участие в подготовке и проведении городского семинара.
