Анализ работы 
по «Введению ФГОС на первой ступени образования» 
в 1 – 2 классах МОУ «СОШ № 5» в 2012-2013 учебном году.
    Цель: проанализировать эффективность введения ФГОС в 1 – 2 классах, выявить проблемы и наметить пути их решения.

       В 2012-2013 учебном году на обучение по новым ФГОС второго поколения перешли три первых класса, в которых обучается 85 человек и два вторых класса, в которых обучается 50 человек, итого 135 человек, что составляет 50,3% учащихся начальных классов.
     Российская школа переживает сегодня серьезные преобразования. На смену парадигме знаний, умений и навыков пришел  федеральный государственный образовательный стандарт нового поколения,  в основе которого лежат формирование компетентностного подхода, развитие универсальных учебных действий.

         Начальная школа является составной частью всей системы непрерывного образования. Одна из главных ее задач – заложить потенциал обогащенного развития личности ребенка. Педагоги начальной школы призваны учить детей творчеству, воспитывать в каждом ребенке самостоятельную личность, владеющую инструментарием саморазвития и самосовершенствования, умеющую находить эффективные способы решения проблемы, осуществлять поиск нужной информации, критически мыслить, вступать в дискуссию, коммуникацию.

     Основными результатами образования в начальной школе, согласно ФГОС НОО нового поколения, должны стать:

- формирование предметных и универсальных способов действий, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе;

- воспитание умения учиться – способности к самоорганизации с целью решения учебных задач;

- индивидуальный прогресс в основных сферах личностного развития – эмоциональной, познавательной, саморегуляции.

Переход на ФГОС НОО осуществлен через:
1. Изучение нормативно-правовой базы федерального, регионального уровней по внедрению ФГОС НОО.

2. Составление основной образовательной программы НОО. 

3.Внесение дополнений в должностные инструкции в соответствии с требованиями к кадровому обеспечению реализации ФГОС НОО. 

4. Анализ условий на соответствие требованиям ФГОС НОО. 

5. Информирование родителей всех ступеней о подготовке к переходу на новые стандарты.

Нормативно-правовое обеспечение введения на ФГОС НОО
Создана нормативно – правовая база, которая основывается на документах федерального, регионального уровня: 

Нормативные документы по введению ФГОС на федеральном и региональном уровне:

·       Закон РФ «Об образовании».
·       Положение о Совете Министерства образования и науки Российской Федерации по федеральным государственным образовательным стандартам от 10.04.2009г.

·       Концепция проекта федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 01.06.2009г.

·       Приказ о введении ФГОС НОО 06.10.2009.
·       ФГОС НОО 06.10.2009.
Созданы следующие нормативные документы по введению ФГОС на уровне ОУ:
· Приказ об утверждении ООП НОО (Приказ № 72 – ОД от 25.08.2011г.);
· Разработана образовательная программа в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения (Приказ № 72 – ОД от 25.08.2011г.);
· Утверждены учебные рабочие программы (Протоколы ШМО №1 от 25.08.2011г. и №1 от 28.08.2012г.);
· Утверждены программы внеурочной деятельности (Протоколы ШМО №1 от 25.08.2011г. и №1 от 28.08.2012г.);

· Внесены изменения в должностные инструкции в связи с переходом на ФГОС (учитель начальных классов, заместитель директора по УВР). 
· Утверждены Положения о системе оценивания, о внеурочной деятельности, о классном руководителе на начальной ступени образования. (Приказ № 74 – ОД от 25.08.2011г.)
Выводы: 
- Разработана основная нормативная база в соответствии с требованиями введения ФГОС;
- В план ВШК школы на 2012/2013 учебный год были включены мероприятия по контролю введения ФГОС в начальной школе.
Задачи:
- В план ВШК школы на 2013/2014 учебный год запланировать мероприятия по контролю введения ФГОС.
- Разработать образовательную программу в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения для 3 класса.
Методическое сопровождение перехода на ФГОС
1. Осуществлена курсовая подготовка учителей начальной школы на базе ПАПО и МЦ. 

2. Организована деятельность рабочей группы по созданию основной образовательной программы. Ведётся работа рабочей группы по доработке, реализации основной образовательной программы.

3. Проведен анализ модельных заданий, оценивающих метапредметные умения учащихся.

4.Разработаны задания уровневого характера, входного, промежуточного и итогового контроля, оценивающие метапредметные умения обучающихся 1 ступени образования. 

5.Организована психолого-педагогическая диагностическая работа.

- Определены методики диагностики готовности детей к школе. 

-Проведена входная и итоговая диагностики в 1 классах. 
-Педагогами начата работа по отслеживанию формирования УУД; 

6. Проведен анализ по результатам психолого-педагогической диагностики учащихся по итогам 1 класса. 

7. Организовано психологическое обеспечение учебно-воспитательного процесса в начальной школе:

- ведется индивидуальная работа по устранению психологических проблем учащихся;

- проводятся консультации педагога-психолога для учителей начальных классов.
8.Организована работа микрогрупп по проблемам:

- организация накопительной системы оценки. 

- организация работы по внедрению методик и технологий, способных реализовать идею целостного развития личности в образовательной деятельности.

- разработка заданий направленных на формирование универсальных учебных действий.

- система работы по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни.

9. Отслеживается занятость учащихся во внеурочной деятельности. 

     Итоговые работы за первый класс выполняли все обучающиеся.  У 96%     обучающихся   1-ых классов  сформированы  основные ключевые умения: навык чтения, умение работать с текстом,  выполнять инструкции, позволяющие  успешно продвигаться  в освоении  учебного материала на следующем этапе обучения.  Учащиеся продемонстрировали хорошие умения удерживать учебную задачу на всем протяжении её выполнения, выбрать способ проверки правильности выполнения задания,  решать текстовые задачи, формулировать вопрос, извлекать необходимую информацию из схемы, применять правила  переноса слов, действовать по инструкции. При выполнении заданий у 4 % учащихся возникли затруднения, т.к. недостаточно сформированы умения анализировать информацию, представленную визуальным и звуковым способом. Таким образом, диагностика эффективности обучения позволила сформулировать ряд задач по формированию УУД на будущий 2012/2013 учебный год.
Выводы:
- в течение года проводилась работа по формированию УУД у учащихся 1 - 2 классов;
- организована деятельность по мониторингу предметных, метапредметных умений через комплексные диагностические работы, тестовые задания.
Кадровое обеспечение введения ФГОС НОО
1.Приведены в соответствие с требованиями ФГОС НОО и новыми квалификационными характеристиками должностные инструкции работников школы.

2.Разработан план-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников школы в связи с введением ФГОС НОО. 100% учителей начальных классов прошли курсовую подготовку по введению ФГОС.
Информационное обеспечение введения ФГОС НОО
     Проведены классные и общешкольные родительские собрания, где родителям была дана информация о переходе школы на новые ФГОС, представлена программа действий по реализации стандартов. 

1. Организовано информирование участников образовательного процесса и изучение общественного мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения ФГОС НОО (Протоколы родительских собраний, заседаний Управляющего совета школы, на которых происходило информирование родительской общественности)

2. Размещена информация о ходе введения ФГОС НОО на сайте школы.

Материально–техническое обеспечение перехода на ФГОС
Переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты  кардинально меняют требования к результатам обучения. Для организации соответствующего уровня  образования повышаются требования к материально – техническому обеспечению школы. Материально – техническое обеспечение регламентируется требованиями Стандартов к материально – техническим условиям и материально – технической базе.
Материально – технические условия МОУ «СОШ № 5» создают среду для организации и проведения всех видов деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствуют санитарно – гигиеническим нормам, санитарно – бытовым условиям, пожарной и электробезопасности, требованиям охраны труда. Соответствие условий школы требованиям Стандартов достигается проведением организационно – технических мероприятий и подтверждается документально.
Переход на новые Стандарты потребует более пристального внимания к здоровью детей. Решая вопросы сохранения и укрепления здоровья обучающихся, мы параллельно решаем вопросы  обеспечения условий для  перехода на новый уровень  организации физического воспитания, медицинского обслуживания и питания. Большое внимание в школе уделяется организации сбалансированного и качественного питания обучающихся. Медицинское обеспечение обучающихся школы соответствует требованиям  Стандартов и заключается в осуществлении мониторинга здоровья, ежегодной диспансеризации, лечебно – профилактических мероприятиях.
В современных условиях обучения повышаются требования к оснащению помещений  для проведения массовых мероприятий, организации досуга обучающихся. В этой связи, в стадии решения находятся вопросы по материально – техническому оснащению и ремонту спортивного зала, кровли школы. Острая необходимость школы в осуществлении работ продиктована безопасностью проведения общешкольных мероприятий. Все кабинеты начальных классов находятся в хорошем состоянии.
Новизна требований Стандартов 2-го поколения – это и требования к условиям Информационно – образовательной среды учреждения. Стандарты впервые определили требования к ИКТ – компетенции обучающегося и учителя, коренным образом изменили подходы к формированию информационной среды.  В связи с этим, особое внимание следует уделить оснащению классов компьютерами и формированию библиотечного фонда. В 2012 году при содействии УО г. Электросталь в школу было поставлено  3 класса – комплекта для работы с ЭОР. Имеющаяся компьютерная база с выходом в Интернет используется всеми участниками образовательного процесса. При организации обучения используется учебно-методический комплекс «Школа России». Все учащиеся обеспечены учебниками. В школе организован доступ к сети Интернет. Школьный сайт является неотъемлемой частью  информационного пространства школы. С 2013 года ведение электронных журналов является обязательным требованием  для школы. 

Выводы: 
- Перечень оборудования, необходимого в начальной школе для введения ФГОС, соответствует требованиям.
Задачи:
Продолжить совершенствование материально-технической базы школы:

1. провести ремонт спортивного зала, кровли школы;
2. пополнять базу ЭОР и библиотечный фонд;
3. закупить спортивное оборудование для проведения спортивных занятий и занятий внеурочной деятельности.
Контроль выполнения плана перехода на ФГОС
     Документация на уровне школы была  подготовлена в полном объёме. Был  создан  план по внедрению и реализации ФГОС, целью которого  было создание условий для внедрения и реализации стандартов второго поколения.

В рамках  реализации  плана 
· 100% учителей начальных классов прошли курсовую подготовку по введению ФГОС.
· Учителя посещали семинары по введению ФГОС 
-на муниципальном уровне (МОУ «Гимназия №17»: «Применение системно – деятельностного подхода при введении ФГОС»; МОУ «СОШ № 18»: «Использование ЭОР при введении ФГОС», «Реализация ФГОС»; МОУ «СОШ с УИОП № 22»: «Формирование здоровьесберегающей среды школы – основа введения ФГОС»; МЦ :« Мониторинг метапредметных учебных действий» , МОУ «Лицей №7»: «Формирование информационной компетентности» , «Атон»:  «Формирование коммуникативой компетентности», МОУ «СОШ с УИОП № 15»: «Технология работы с интерактивной доской»),
- зональном уровне  (г.Орехово –Зуево: «Организация внеурочной деятельности», «Проблема психолого – педагогической поддержки семьи в образовании», г. Железнодорожный «Формирование коммуникативных УУД средствами предмета и ИКТ», г. Электросталь«Формирование информационной компетентности»).
- региональном уровне (г. Москва, ПАПО, «Здоровье детей как важное направление развития системы образования»).
· Проведены педсоветы по темам:
 «Новое время – новые стандарты» (Протокол №5 от 15.02. 2011г); 
«Изучение нормативных документов по введению ФГОС» (Протокол № 1 от 29.08.2011г.)
«Система работы с одарёнными детьми» (Протокол №6 от 07.11.2011г.);
«Формирование детского коллектива и развития личности в коллективе» (Протокол №9 от 26.03.2012г.);
«Системно –деятельностный подход как механизм реализации ФГОС нового поколения». (Протокол №3 от 09.01. 2013г.);
· На заседаниях МС рассматривались вопросы по введению ФГОС:

«Требования к созданию ООП НОО» (Протокол №2 от 03.11.2010г.).
«Развитие УУД. Технологическая карта урока» (Протокол №3 от 10.01.2011г.).
«Портфолио – инструмент самореализации школьника» (Протокол №3 от 10.01.2011г.).
«Применение здоровьесберегающих технологий в учебном процессе» (Протокол №4 от 27.04.2011г).
«Система оценивания достижений планируемых результатов освоения учебной программы»( Протокол №2 от 09.11.2012г.)
· На заседаниях ШМО решались учебно-методические задачи:
- изучались нормативные документы по введению ФГОС;
- все педагоги приняли участие в практико-ориентированной мастерской «Современный урок. Организация продуктивной деятельности на уроке»; 
- учителя начальных классов поделились опытом внедрения системно – деятельностного подхода в практику работы; 

- обсуждались вопросы создания в школе здоровьесберегающей среды; 

- организован и проведён Фестиваль открытых уроков « Сотворчество учителя и ученика – залог эффективности урока» (декабрь 2012г.); 
- непрерывное  совершенствование  уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентности в профессиональной сфере в условиях реализации стандартов второго поколения;

- использование наиболее эффективных технологий преподавания предметов, разнообразных вариативных подходов к творческой деятельности обучающихся.
· Проведены родительские собрания и консультации по проблемам введения ФГОС (Протокол№2 от 18.02.2011г. «Новое время – новые стандарты»; 
 Протокол №1 от 23.09.2011г. «Структура и содержание ФГОС. Нормативно – правовая база по введению ФГОС», 
 Протокол №2 от 16.02.2012г. «Организация внеурочной деятельности», 
Протокол № 1 от 20.09.2012г. «Из опыта работы. Введение ФГОС в 1 – 2 классах»,
            протоколы классных родительских собраний) 
Выводы:
Первые результаты  внедрения ФГОС показали, что, в целом, концептуальные идеи, заложенные в основу обучения  и развития школьника,  востребованы  в  условиях нашего образовательного учреждения.

Отмечается следующие положительные тенденции:
-положительная динамика использования учителями начальных классов в образовательной практике учебно-методических разработок и материалов, ориентированных на стандарты  нового поколения (тесты, дидактические материалы, контрольно – измерительный инструментарий);
-использование учителями  в работе с младшими школьниками современных образовательных технологий;
- ориентация учителей начальных классов на организацию здоровьесберегающей среды;

-осознание необходимости педагогами перехода на развивающие системы обучения;

-возможность профессионального общения педагогов и обмена их опыта с коллегами;
- положительное отношение родителей к реализации внеурочной деятельности;
Но наряду с положительными моментами есть и  проблемы, которые необходимо отметить:
-  недостаточная психологическая и профессиональная готовность учителей  начальных классов к реализации ООП.
Исходя из анализа,  необходимо наметить пути решения
     Для этого необходимо всем педагогам школы активно  включится в процесс реализации стандартов второго поколения, для этого назрела необходимость  создать рабочие группы по отработке основных разделов ООП, прописать систему оценивания, вникать в структуру рабочих программ т.к. ее необходимо прописывать не только учителям начальных классов, но и учителям предметникам, работающим в классах реализующих стандарты (музыки, физической культуры, иностранного языка).

     Учителям, предполагающим работать по ФГОС, пройти курсы повышения квалификации.  Продолжить изучение  и применение современных инновационных психолого-педагогических систем образования.

 
Зам. директора по УВР:                               Т.Г. Юшакова
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